
Data Data Tempo Tempo de Tempo

de de para serviço público total na Padrão Padrão

nascimento nomeação concorrer municipal classe Atual Novo

1 *LEANDRO NAVA 14/02/1985 14/08/2014 730 0 3.062 54-C -

*Funcionários contemplados no exercício de 2021 de conformidade com a Portaria nº 327/2021-SMA.

**Funcionários contemplados no exercício de 2022 de conformidade com a Portaria nº 606/2022-SMA, alterada parcialmente pela Portaria nº 629/2022-SMA.

Registro, 10 de abril de 2023.

FERNANDA DINIZ ALVES LEIB

Agente Administrativo

ENGENHEIRO DE SEGURANÇA DO TRABALHO

Total de servidores: 01

Total de concorrentes: 01

Farão jus a Promoção até o limite de 30%: 01

GLÁUCIA CRISTINA DE FARIAS GONÇALVES PAULA

Diretora de Políticas Públicas de Gestão de Pessoas

LADYJANE MOREIRA MAEBUTI

Chefe de Seção Especial de Recursos Humanos

Ordem Nome

(Lei Municipal nº 1.220/2012, regulamentada pelo Decreto nº 1.613/2012)
Período de apuração: 01/01/2020 a 31/12/2022

PROMOÇÃO POR ANTIGUIDADE
RESULTADO FINAL

Resultado Final

Processo Administrativo nº 112/2023-1Doc

Engenheiro de Segurança do Trabalho

Página 1 de 1 Elaborado por: Fernanda Diniz Alves Leib/ Agente Administrativo
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